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EVIDENCIAS PERIODO: DICIEMBRE -2025
ANGELA MARIA CUBILLOS VILLANUEVA

OBLIGACION # 1: Participar oportunamente, segun la programacion, en las jornadas de
desarrollo curricular del Centro de Formacion.

LISTADO DE ASISTENCIA EQUIPO EJECUTOR- CBI: NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2025

N
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OBLIGACION # 2: Ejecutar la Formacion Profesional Integral, de acuerdo con la programacién de las fichas
y la planeacion pedagégica conforme los lineamientos Institucionales.

LISTADOS DE ASISTENCIA DE LOS APRENDICES: NOVIEMBRE — DICIEMBRE 2025

[ ) LISTADO DE ASISTENCIA APRENDICES Version 1
%"VA- Proceso Formacion Profesional Integral Fecha:
A Procedimiento Ejecucion de la Formacién 05/02/2014
Formato de Apoyo Cédigo:
Nivel y programa de Formacién: | Ti logi ién Integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, 6T Ficha: 2999162
Asignatura: INGLES [ Mestjooiembre [picienthie - -2025 Instructor: __ ANGELA CUBILLOS
FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS
N*® NOMBRES APELLIDOS DoC. Dia | Mes | afio | Dia | Mes [ afio | Dia | Mes [ aiio | Dia [ Mes | afio | Dia | Mes | aiio
menmibAo (20 4 44 12529 [4] 125 66 (12 125
1 | Carlos Stuart Salazar Diaz 1007668945 SHIKT Sols7aw, Sttt salizor
2_| Carol Nikol Hurtado Solarte 1114620635 M C-sre A
3 | Daniel Andres Valencia Perez 1114540155 nve) Ugt ety T IDanic)l valtheo!
4 | Daniela Velez Gallego 1040870945 Uanvea Y, 6 on\2\x Vo 6| Dixn R
5 | Daniela Loaiza Quintero 1112391840 Daniels loos NS Do v o
6 | Dayanna Stefany Hernandez Carvajal 1113668214 RN N
7 | Dayly Nohemy Casanova Rivera 1113698305 | s MNEYXs < [ =¥ s
8 | Diana Marcela Escobar Victoria 1113619060 Nono. EXo b Y
9 | Gabriela Riascos Jamauca 1114241013 IQDNE0ROSCE)
10 | Heider Angulo Montariio 1113688901 g . [y 4
11 | Jady Marnet Jamauca Rojas 1114837146 sy B IR 8
12 | Jenifer Julieth Diaz Ramirez 1032390536
13 | Juan Esteban Castillo Valencia 1110284682 (b L) T o |
14 | Laura Sofia Gil Leon 1113978332 Leyove (o At ol
15 | Maira Alejandra Ocampo Matiz 1006326718 \e Ocanpo Blejand Aa OcemPy
16 | Maria De Los Angeles | Lopez Garcia 1114308115 . Tmona el 6. (o \opel
17 | Marilyn Romero Alban 1110288801 = ; 1 TR S, -
18 | Marlen Fernandez Cuatin 1114621372 Gy T
19 | Marlon Danilo Ramirez Rosero 1004234360
20 | Natalia Salazar Trochez 1006397061 ala a2 & o Y o
21 | Nayibe Alejandra Salcedo Lame 1006307358 3 % o) Q
22 | Pamela Valencia Cuadros 1114309832 0, ior [Fam
23 | Ronald Hernan Tamayo Sinisterra 1114730472 AL
24 | Rosa Elena Villegas Yela 1113671292  (EENEE (2 Elena VY
25 | Styven Giraldo Rivas 1006330915 A3y wn G El a7 beaa | o 2|
26 | Wilmer Andres Lenis Balcazar 1006344438 v, =7
27 | Yeliksa Castillo Cardona 1113680841 T A q@emcu \\g_\?mc‘
28 X
29
30 i
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@ LISTADO DEA 1A {3 Version 1
SENA Proceso Formacion Profesional Integral Fecha: 05/02/2014
7/\? Pr imi Ej i6n de la F Cédigo:
Formato de Apoyo
Nivel y prog de For: | Tecnélogo en electrpnico e i | industrial, 1T | Ficha: 3315655
INGLES [ Mes: wembe - 2025 Instructor: __ ANGELA CUBILLOS
FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS
L NOMBRES APELLIDOS DOC. IDENTIDAD | Dia | Mes | aho | Dia | Mes | aho | Dia | Mes | aho | Dia | Mes | afo | Dia | Mes | afo
Salv hs [2A T4 [2Y [ 05112 I [
1 | Anderson Felipe 3" Rios Borja 1033176075 A,
2 | camila o~ Botina Trejo 1114542763 NG
3 Carlos Santiago +" Lopez Perez 1006331701 &
4 | crhistian Camilo .~ Saavedra |drobo 1007836622 Cooae VA .
5 | Emmanuel— Sanchez Vinasco 1113979265 Fe—— T |G - -
6 Felipe &~ Lopez Bastidas 1006306240 E\‘p( ‘o e C_ P OPC/LL
7 | Francisco Javiery” Valencia Vallejo 1112223648 —‘?y.;v."io.:\] n AR LG Ny
8 | Gerardo Enrique Garcia Montalvo 1004802455 o U R {n' R lfb«kL { =
9 | Jean Paul Main " Jimenez Brand 1114308065 e 7 ‘,’m
10 | Jhon Alejandro , Pinto 1114238893 AG A
11 | Jhonnatan Paul — Carrasco Cifuentes 1126592588 N < ~ —
12 | Johan Steban — Chavarro Piedrahita 1113690912
13 | John Jairo / Salgado Herrera 1113690308 -
14 | John Stiven ~— Ruiz Aguirre 1113534993 2 & ’20‘2
15 | Jorge Edward o~ Leon Holguin 111 1LON Ny ] 0\~ =
16 | Jose Esteban o Caldas Perea 1113686127 (alda 0! Cclolas
17 | Jose Ubeimary -~ Belalcazar Martinez 16890954
18 | Juan Camilo&=" Medina Mejia ‘| 1006324020 — —
19 | Juan David L/ Yule Valderruten 1113540827 Z 2
20 | Juan Esteban £~ Andrade Jimenez 1149934828
21 | Juan Sebastian /,/ Olave Rodriguez 111 G Peg \ ave.
22 | Juan Armero Arce 1114000023 oSsXle SaP oS~
23 | Julian David — Legarda Sanclemente 1112231749 —
24 | Julian David « Sabogal Rojas 1113655037 > - =
25 | Luis Alfredo «~" Mancilla Rodriguez 1006217726 N 4
26 | Luis Eduardo .~ Sanchez Chicangana 1113687546 < 7 o o
27 | Maicol Stiven ¢~ Diaz Lopez 1006307560 72 o8 MGACA Dt
28 | Michael Alexander &~ | Soscue Gomez 1007412724 ” 2 OO Ry
29 | Natalia Andrea o~ Gomez 1117014684 ald ’
30 | Nicolas & Londofio Sanchez 1114007968 M o\ lond 100 S )RR
21 | Rafael Oswaldo, Martinez Triana 16866076 Varfoe) Onorky b oY
32 | Santiago &~ Ordofiez Mondragon 1114542882 Baagl oM | Sunhig Cannags Ow
33 | viztor Gonzalo v Cuero Cruz 1065867064 Aol Cees©O N A’ Coty AN e (oS
[ fea e = 7 e tsohar— — s T NG GRA0-0) fend Quimanes | 1054 (Loned
® LISTADO DE ASISTENCIA APRENDICES Version 1
%"“5 Proceso Formacién Profesional Integral Fecha:
A Procedimiento Ejecucién de la Formacion 05/02/2014
Formato de Apoyo Codigo:
Nivel y programa de Formacié Ti I en Actividad Fisica, 7T Ficha: 2928096
g INGLES [ Mes: m,mmmhf . -2025 Instructor: ANGELA CUBILLOS
FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS
N® NOMBRES APELLIDOS Doc. Dia | Mes | afio | Dia | Mes | aho | Dia | Mes | ano | Dia | Mes | ano | Dia | Mes | afio
oenTibAD T 4] 4{ 125 [o3 [ 12 [T5
1 | Allison Celeita Gutierre cc1114239359  JINBOh U RIlison &
2 | Angie Carolina Nuncira Silva €C1093294984 | A5 R
3 | Angie Lisset Rivas Martinez CC 1114001579
4 | Daniel Felipe Prada Rodriguez CC 1006183595
S | Daniel Mauricio Castro Londofio 111110042124
6 | Eddie Santiago Perez Ardila 111114621871 LN Z
7 | Edilson Arboleda Maken CC 1006218914
8 | Esteban Alejand Bedoya Quif CC 1114240237 P N —
9 | Harold lzquierdo Diaz 111110041602 o\a
10 | Heilyn Ximena Culchac Ruiz 111114310347 g Ve
11 | Ingrid Isabella Gongora Gomez T1 1114622006 % / e
12 | Jhoan Sebastian Valenzuela Bote T11114621751 - e EE
13 | Jose Antonio Roman Lopez CC 1088536294 |
14 | Laura Valentina Libreros Arias T1 1114000376 Lavra L 77 TR
15 | Luisa Fernanda Caicedo CC 1006846770 | o oCawta
16 | Luisa Maria Posada Lopez T11114241338 ;
17 | Maria Del Pilar Silva Lucio CC 1114542099 ﬂm < =
18 | Miguel Angel Moreno Rubio T1 1114880120 H,.,,,\ sim,m o
19 | Nichol Dayanna Cuero Rivera 711114879556 INi&hal Coe
20 | Olimar Luisana Guerrero Alvar PPT 7565117
21 | Omar David Lopez Jimenez CC 1113650534
22 | Paola Andrea Caias Dagua CC 1192890351
23 | Santiago Lemos Guevara CC 1058546731
24 | santiago Quemag Melo CC 1114899565 | #ondlwe, Z
25 | Tatiana Hurtado Rosalez T1 1114000910 a k%o it | Talbaon b
26
27
28
29
30
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LISTADO DE ASISTENCIA APRENDICES

L 3 Version 1
BmNA Procesa Formacién Profesional integral Fecha: 05/02/2014
7AV hu-d--’ml..q.:..‘.nmmuun Cédigo:
ormato de Apoyo
Nivel y programa de Formacion: I Técnico en Peluqueria, 2T Ficha: 3235741
Asignatura: inglés iMeSlm)\wb)e 2025 Instructor: ANGELA CUBILLOS
FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS
N NOMBRES APELLIDOS 0OC. IDENTIDAD Ola Mes aho Dia Mes | ado Dia Mes sio_| Dia | Mes afo Dia | Mes ado
T e Sal nil75 121 ; 2
! [ Adolfo Matias v Castro Salas 1130626884 2 O
2 | Anyi Melisa Mufioz Niquinas 1113536792 Helixe of 55 Hotisu yurn  [EER/SmmEmES
3 | Diana Stephany »~ | Gonzalez Tutacha 1113647272 D\omeon\aid Dia Diana tonzad
4 | Francy Tatiana »/ Rodriguez Osorio 1093213741 oy s F. R
5 | lvan Andres)* Hinestroza Diaz 1066838918
6 | Juliana Andrea v~ Jimenez Caicedo 1006351974 2
7 | Julieth Cristina Patarroyo Trochez 1096006369 o CYASHno [Crishiwa
8 | Kevin David »~ Sarasti Ortiz 1114240764 e
9 | Laura Ximena Ramirez Rodriguez 1030526949 G te te
10 | Lorena «— Obregon Ariza 1117824633
11 | Maria Victoria Valencia Forl 1105365852 Mafin do
12 | Mariana Guerrero Reina 1105928017- ., | BOsc vy v O COic v v O T
13 | Michel Johanna«” Palomino Hurtado 1113625623 |\ = 2N Qe \ P
14 | paola Andrea Barbery Estupifian 29683000 ot @2. | | I . TET T
15 | Paula Andrea .~ Perea Gaviria 29677275 W . \ . i =)
16 | Paula Andrea .~ Florez Arvilla 1041632853 ] Zra =
17 | Sandra Liliana Tique Hernandez 66929773 F—cndintgu § A iV A
18 | valentina » Rivas Reyes 1114000617 Wlendirar 2. 2. |uale: a XX | P :
19 | Yamileth &~ Cano Nuiiez 29665814 ] aven Y \e Vm,,% tsone st [
20 b
21
22
23
24
25
26
27
28 o
29
50
[ ] LISTADO DE ASISTENCIA APRENDICES Version 1
SENA Proceso Formacién Profesional Integral Fecha: 05/02/2014
7AV h«mm.’u Ejecucién de la Formacidn Ccédigo:
ormato de Apoyo
Nivel y programa de Formacion: | Técnico en Peluqueria, 2T l Ficha: 3235741
Asignatura: inglés | Mes:praeme. 2025 Instructor:  ANGELA CUBILLOS
FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS
N NOMBRES APELLIDOS DOOC. IDENTIOAD Dia_| Mes | afo Dia_| Mes | afo | Disa | Mes | afio | Dia | Mes afic__| Dia | Mes afo
St R
1 | Adolfo Matias Castro Salas 1130626884 [
2 | Anyi Melisa Muiioz Niquinas 1113536792 <%
3 | Diana Stephany lez Tutacha 1113647272
4 | Francy Tatiana Rodriguez Osorio 1093213741
5 | Ivan Andres Hinestroza Diaz 1066838918
6 | Juliana Andrea Jimenez Caicedo 1006351974
7 | Julieth Cristina Patarroyo Trochez 1096006369
8 | Kevin David Sarasti Ortiz 1114240764
9 | Laura Ximena Ramirez Rodriguez 1030526949
10 | Lorena Obregon Ariza 1117824633
11 | Maria Victoria Valencia Fori 1105365852
12 | Mariana Guerrero Reina 1105928017
13 | Michel Johanna Palomino Hurtado 1113625623
14 | paola Andrea Barbery Estupifian 29683000 e —— —
15 | Paula Andrea Perea Gaviria 29677275
16 | Paula Andrea Florez Arvilla 1041632853 ) ~
17 | Sandra Liliana Tique Hernandez 66929773 T07% x4 FoT
18 | valentina Rivas Reyes 1114000617 Jole w2 Wﬁ,
19 | Yamileth Cano Nufiez 29665814 YoiltT W | Yo ¢
20
21
22
23
24
25 =
26
27
28
29
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[ 3 LISTADO DE ASISTENCIA APRENDICES Version 1
sENA 2
iAv Procefo _Formac:on Prpfeslonal lntegr.all Fecha:
Procedimiento Ejecucion de la Formacion 05/02/2014
Formato de Apoyo Codigo:
Nivel y prog de Fi 6logo en ion de Tesoreria y Recursos Financieros, 9T Ficha: 2849435
Asig! a: INGLES [ Mes:Noyiembie - Qiciembye  -2025 Instructor:  ANGELA CUBILLOS
FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS
N® NOMBRES APELLIDOS poc. Dia | Mes [ afio | Dia | Mes | aiio | Dia | Mes | ano | Dia | Mes | ano | Dia | Mes | aiio
IDENTIDAD [24 | 1{ |25 o"ﬂ 1 'IZT
1 | Adriana Patricia Bolaiios Ramirez 1113651640 =) OAA B kA Nans
2 | Ana Milena Montaiio Suarez 66771953 Ao N 0y | \ O
3 | Cindy Melissa Revelo Celorio 1113648682 QJ -
4 | Claudia Gil Rivera 66770026 4 =
5 | Claudia Ximena Rodriguez Bernal 29681525 {00! X
6 _| Daniel Santiago Villadiego Plaza 1113979758 Pane) \)ilade d Ui
7 | Daniela Alvarez Robledo 1109661443 aelen A D haada .
8 | Diana Yuzleydi Arroyo Angulo 1006352501 Dicinen v 40
9 | Joan Andres Victoria Orozco 1114827460 i Ui 2 Ui .
10 | Joseph David Gonzalez Alvarado 1114239105 lo L P oAl
11 | Juan Sebastian Ruales Nieva 1006331500 R =
12 | Karen Julieth Melo Coral 1006331650 Yac =
13 | Lina Marcela Garcia Garcia 1113623702 /e Ay b
14 | Lucy Elena Cortes Sanchez 29682495 g, < 3
15 | Oscar Andres Acosta Cobo 1113635422 Ly Pl < Fwd- T
16 | Paola Cristina Olaya Cupitre 1113653744 yeo\W ot | fidnw-&
17 | Rosalba Quiceno Gonzalez 1113632514 Food ( XK
18 | Sandra Milena Villota Montero 29663464 UVuw 7 )
19 | Tomas Santiago Cortes Gomez 1028400944 el SE I |
20 | Yisela Andrea Velez Fernandez 1113620537 -/ sela A . % 559 AN 22
21 | Yureiby Taq Quitumbo 1114879000
22 i
23
24
25
26
27
28
29 Ly
30 ‘
[ LISTADO DE ASISTENCIA APRENDICES Version 1
.7"% Proceso Formacion Profesional Integral Fecha:
7\ Procedimiento Ejecucion de la Formacion 05/02/2014
Formato de Apoyo Codigo:
Nivel y programa de For Tecndlogo en ion de T ia y Recursos Financieros, 6T Ficha: 2999138
Asi INGLES | Mes: Nopiembye ZQmmhR - 2025 Instructor:  ANGELA CUBILLOS
FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS
N* NOMBRES APELLIDOS poc. Dia | Mes | afo | Dia | Mes | aio | Dia | Mes | aio | Dia | Mes | afo | Dia | Mes | afio
IDENTIDAD |24 [ 14 [ 25 [ o4 [4A ] 25
1 | Andres David Amaya Franco 1006309406 Awndan A An
2 | Angi Gabriela Herrera Narvaez 1006309410 nQ: Hene
3 | Anny Valentina Loaiza Chavez 1006309413 Annd JeaizaNasy \oO\ZO
4_| Cristian Felipe Maguilon Bedoy 1006309401 G 2o e e
5 | Dana Melisa Villarreal Guerrero 1006309404
6 | Erika Marcela Narvaez Parra 1006309408
7 | Gabriela Isabel Potosi Rojas 1006309398
8 | Heidi i Martinez Piedrahita 1006309414
9 | Jessica Alejand Pino Rivera 1006309412
10 | Juan Sebasti Martinez Martinez 1006309396 a Fron ¥
11 | Karen Michel Valencia Obando 1006309415 e L loncid
12 | Kelly Johana Rodriguez Cuero 1006309407 I = 1 Nl
13 | Laura\ Orozco Molina 1006309395 Rt W [P ST 0
14 | Lina Marcela Colorado Montafio 1006309397 3 Lovedd Lnegfot
15 | Maira Alejandra Moreno Doming 1006309418 o p
16 | Maria Eliz Jurado Canelo 1006309417 Bz \uiody [
17 | Maria Jose Villegas Lenis 1006309400 TOSE VL
18 | Nicolas lez Delgado 1006309411 iz 5 7
19 | Nicole B Wilches 1006309402 [JCOIC .01, RUW
20 | Sharon Valeria Castro Mejia 1006309409 Voo wlina_(as o
21 | Valentina Cardona Arango 1006309417 Naler §na (utm_@??ﬁm
22
23
24
25
26
27
28
29
JELH —
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o LISTADO DE ASISTENCIA APRENDICES Version 1
SENA Proceso Formacidn Profesional integral Fecha: 05/02/2014
N R et e
Nivel y programa de Formacién: TTécnIco en i de Lab ios de logia y Bi logia, 1T Ficha: 3315672
Asignatura: inglés Mes: Jemb ye 2025 Instructor: ANGELA CUBILLOS
FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS
N NOMBRES APELLIDOS DOC. IDENTIOAD Dia_| Mes | afo Dia | Mes | afo | Dia | Mes | aflo | Dia | Mes afo | Dia | Mes afo
24 14 [2095| 2F |14 125 [ ©5142 [25
1 | Alison Nahiara &~ | Rojas Alvarez 1114542250 Alisan ad > B
2 | Anthony & Coronado Zarate 1113654509 (X o L
3 [ calebs” Delgado Rodriguez 1086135325 b Diderdo 1 (al:b Pelgado .
4 | Dpiana Patriciag.” Marin Torres 1043828717 1 - WD v dlbrrin | Dinat Dm!e | BXCOSA
5 | Florentina A~ Granja Aguiiio 1113630332 Elsico koou Gloiria
6 | Hanan Mariam w” Loaiza Ortega 1114241783 Hana orfeqq v
7 | Ivan Dario o” Aguirre Delgado 1006306689 < 2
} & | Jonathan .” Rivera 1113687225 - ) A% Pl Tl e
9 | Jose Daniela—" Perea Ramirez 1006289308 72 oL T nitl feran |l 2an il oo
4720 | Kevin Abel &~ Molina Torres 1114001451 9 A(/:'L . Thuy et W
11 | Lorena Stefany ¢~ Gomez Criollo 1114829396 N M
12 | Luz Visney & Sinisterra Sanchez 1086196785 Lo vaney S|lo2 nEne Y S ,lkmvv‘.av ey Snck
13 | Maira Alejandra % Franco Idarraga 1117348363 mb”,r& mos ko MoLLY O
14 | Maria Camila ¥ Hinestroza Amu 1066840748 ) &
15 | Maria Isabella== Medina Gomez 1006342075 \a .
1736 [ Marisol % Salazar Velez 1113632699 ]
$17 | Miguel Angel o~ Zapata Casafias 1109117617 wel 2aPa
18 | Nicole & Palechor Ituyan 1113979302 \ o\
19 | Samanta Obando Caballero 1114540672 R g
20 | Santiago »” Cuetia Aguilar 1114542671 = B
21 | Sayuri Andrea o Renteria Mufioz 1113626185 Saudty Renteny) Vi aknq_S_cn_\gun Renter
22 | Sebastian = Ibarra Betancourth 1006258490 TR e e
23 | Vivian Alexandra o Cardenas Mera 1007555426 \nlaaa  Cawdenat Nitiana Caddenas] .\LIMQ_CNAQ’AS
24 [
25
26
27
28
29 | ]
20 \ J
® LISTADO DE ASISTENCIA APRENDICES Version 1
SEna Proceso Formacion Profesional Integsal Fecha: 05/02/2014
7AV hund.m:ln Epecucion de la Formacion Cédigo:
o1mato de Apoyo
Nivel y prog de Formacion: | Tecnélogo en Entr Deportivo, 2T Ficha: 3235661
Asignatura: inglés [ Mes: nooien bro/Dicrembre 2025 Instructor:  ANGELA CUBILLOS
FIRMAS FIRMAS FIRMAS FIRMAS. FIRMAS
N* NOMBRES APELLIDOS DOC. IDENTIDAD Oia_ [ Mes | ano Dia | Mes | afo | Dia_| Mes | afo | Dia | Mes aho | Dia | Mes | afo
20| 1725 (27 | 1125 A AW
1 | Ana Maria e Carrion Tellez 1107842660 V2 = " Coyrcnss
2 | Andrea Sarai x Cardozo Gonzalez 1113701332 a0, 'K g :; ; 0 % X d o <
3 | Andres Felipe Guettio Mufioz 1113677956 _ % P 7
4 | Dayhann Andrea ~ Benavides Candelo 1006342706 o homm A. Vi qué.
5 | Diego Fernando Salazar Teran 1109921425 2
6 | Jean Paul ” Palma Rodriguez 1006324940 A [} 2 j AZ‘ | ’Almn
7 | Jean Paul | Minotta Mufioz 1114541954 P 2 = =
8 | Joseph o Gil Henao 1111539911 ﬂ [
9 | Juan Jose x Gurrute De La Cruz 1115548492 oo 3@ Gy 2 3
10 | Juan Manuel x Fajardo Collazos 1113067710 R —, }W
11 | Leonel +~ | Valencia Devia 1113685295 O, | e nl Wil weze- D
12 | Maria Camila +~~ | Vallecilla Hurtado 1007544355 Pox’c ¢ LG Clotid
13 | Ruben Ignacio x Capera Obando 1006848630 b 7/ ) m
14 | samuel % Marquez Fernandez 1150684848 WM [ Seomid X | Sco s 0.
15 | Santiago - Zuiiga Zambrano 1114001466 - > o -
16 [ Sebastian X ___| valencia Ramirez 1116374351 Gebvnotion U] >
17
18
19
20
21
22
23 7
24 -
25
26
27
28
29
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PANTALLAZO ASISTENCIA A FORMACION A TRAVES DE LA PLATAFORMA GOOGLE MEET CON

LA FICHA 3290916

v P COMMERCIAL OPERATIONS T x ¥ Meet - 3290916_ENGLISH @ X +

> C (B meetgooglecomsy

az clic para avanzar una pagina o pulsz

Alisson Rojas.

ds
2:07 PM | 3290916_ENGLISH CLASS ]

B2 B Qe Lo redads

v K BoR EVIDENCIAFIN [ X [N Meet- 3200016_ENGUSH @ X +

2> C o meet.google.com/jwi-szfc-qtz

& Compartiendo classroom.goegle.com  en esta pestafia Dejar de compartir

Presentation audio

m Angela Cubillos (You, presenting)

'BOARADOR EVIDENCIA FINAL

0
@ i

yenifer mejias

0

-0

=
o=
(]
ov
e
g
®-

Angela Cubilios

Vé&i2eO0060"

008 = o

Qe SLCoOreeadads

2:05 PM | 3290916_ENGLISH CLASS

© 20c

Nublado
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Angela Cubillos (You)
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OBLIGACION # 3 Reportar oportunamente novedades en relacién con las fichas asignadas, de
aprendices y de los ambientes de formacion correspondientes y la asignacion de tiempos del
instructor.

PANTALLAZO CORREO REPORTE DE HORAS

1012025, 19:44 Gmail - REPORTE DE HORAS SENA SOFIA MES DICIEMERE

M Gma” Angela Maria Cubillos Villanueva <18.maria.17@gmail.com>

REPORTE DE HORAS SENA SOFIA MES DICIEMBRE

1 mensaje

Angela Maria Cubillos Villanueva <18.maria. 17 @gmail.com: 10 de diciembre de 2025 a las 10:33 a.m.
Para: Miosotis Cardenas Garcia <mcardenasga@sena.edu.co>

Cordial saludo Miosotis,

Al descargar el reporte de horas del instructor en Sena Sofia puedo corroborar que Ias horas y fichas se encuentran en orden, con un fotal de 81 horas de
formacién desde el 01 hasta el 17 de DICIEMBRE. Adicionalmente estan las 9 horas de Ias reuniones del equipo ejecutor. Para un total de 90 horas en este mes,
teniendo en cuenta que diciembre tuvo un lunes festivo por lo que se reflejan 8,5 horas de formacion menos.

Las horas se distribuyen de Ia siguiente manera:

HORAS FORMACION DICIEMBRE

N FICHAS HORAS FORMACION | HORAS DIAS FESTIVOS
1 2849435 7 -3,9
2 3235661 6
3 3372484 10,4
4 3176574 8,9
5 3290916 6
6 28928036 8.9
7 3315672 &
8 2999138 6 -3
9 3235741 7,8 -2
10 2899162 8
11 3315655 58
12 2025403 0

TOTAL HORAS EQUIPC EJECUTOR

81 9

Anexo el reporte de horas.
Agradezco la atencion prestada.

Atentamente,
Instructora Angela Cubillos

-3 horas diciembre.pdf
296K
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OBLIGACION # 5 Aplicar los instrumentos de evaluacién con su respectiva retroalimentacion y
registrar oportunamente (una vez agotada la programacién de (el/ los) resultado(s) de
aprendizaje) los juicios evaluativos en el aplicativo.

PANTALLAZO INSTRUMENTO COMPARTIDO A LAS FICHAS

§pun_s\ 3235661 Sports training English
) ~ANA ~DAB.CES, T

oo 55 0.1

20/10/2025

Cordial saludo chicos,

A continuacion anexo la lista de verificacién (rubrica) mediante la cual se evaluara la
evidencia final de este trimestre.

Fecha de presentacion: 05/12/2025 TR, <

N 3235661.pdf
FOF 158 KB, Daocumento Adobe Acrobat

Abrir Guardar como...

23/10/2025

w English_3176574_Industrial Electricity - & & | [[ & Oy @~

Algjo, ~., ~., ~;), ~Alejandro, ~Alejandro\@, ~alejo, ~André, ~Bryan, ~camilo, ~Camilo, ~Damian, ~Didier, ~Esteban, ~Juan, ~Juan, ~Juan...

Juan Carlos Torres

Juan Fernando Cafias

Juan Santiago Tobon

Actividad evaluativa: Bingo Editado 2:37 b m.

28/10/2025

Cordial saludo chicos,

= A continuacién anexo la lista de verificacién (rubrica) mediante la cual se evaluara la
\ad evidencia final de este trimestre.
Fecha de las presentaciones: 02/12/2025 - 09/12/2025 B B i,

3176574.pdf
PO 142 KB, Documento Adobe Acrobat

Abrir Guardar como...
238p.m.

Alejo

Edwin Alejandro
Didier guerrero
Alejandro Narvaez
Tema: insulating tools

GTH-F-062 V09
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{47 ~Q@LORENA, ~ - DIANA -, ~cris @@, ~Fl, ~Julianad, ~Laura, ~Melisa, ~mguerrero, ~Michelg’, ~Paula, ~ren, ~Sandra, ~SINHO, ~Tati... Ov &v P
T (3 3235741.pdf-1 pagina ~
pdf1 pag
; Abrir Guardar como...
20/10/2025
1027 2.m. W

Cordial saludo chicos,

A continuacion anexo la lista de verificacion (rubrica) mediante la cual se evaluaré la
evidencia final de este trimestre.

Fecha de presentacién: 05/12/2025

M17am &
3235741.pdf
L3 137 KB, Documento Adobe Acrobat
Abrir Guardar como...
#17am

~ren fijé un mensaje.
23/10/2025
~@LORENA @ +57 322 8726152

2849435 Gestion de tesoreria y R. Financieros . § o [ &# | .0
Blanca Nory, Claudia Buen Dia, David Arias Gestor, Fernando Hernandez, ~., ~573025465937, ~Adriana, ~Adriana$g’, ~anmimonsu@h...

2849435_EXPLICACION Y EJEMPLOS PA...
FOF

27/10/2025 904 KB, Documento Adobe Acrobat

Abrir Guardar como...

707p.m. v/
Cordial saludo chicos,
A continuacién anexo la lista de verificacion (rubrica) mediante la cual se evaluaré la
evidencia final de este trimestre.
Fecha de las presentaciones: 01/12/2025

7.08p.m. v/
2849435.pdf
wf | 141 KB, Documento Adobe Acrobat
Abrir Guardar como...
7.09p.m. ¥/

FNITRFGAR PARA HOV: nar aceritn hian actriictiiradn

GTH-F-062 V09
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!‘ Treasury Management 2999138 #if /.« Bive | Eow | B
g’ _ ~_ ~~Gabriela, ~Andrés, ~Angi, ~Anny, ~Cristian, ~Heidi, ~Jessi, ~Jhoana, ~Maira, ~Majoo¥, ~Melis, ~Michelle, ~Nicole, ~Sebas, ~V...
y Gabriela, ~Andrés, ~Angi, ~Anny, ~Cristi Heidi, ~Jessi, ~Jh Mai Majoo®d, ~Melis, ~Michelle, ~Nicole, ~Sebas, ~V.
para la actividad 1. Ay
27/10/2025
o1 nu ies wdrga el foro pueden ir trabajando en dejar listas las demas actividades para
cuando tengan internet solo sea publicar y ya @e Es3am o
&

Cordial saludo chicos,

A continuacion anexo la lista de verificacion (rubrica) mediante la cual se evaluara la
evidencia final de este trimestre (participacion proyecto IVE)

Fecha presentacion: 01/12/2025 A 7

A 2999138 pdf
wof | 138 KB, Documento Adobe Acrobat

Abrir Guardar como...
1107a.m. v

lunes

it ||
14
110

Alistamiento de laboratorio 3315672_2025 Oiv v 0
Angela, Jonathan, ~., ~, ~, ~, ~, ~, ~:4), ~Alison, ~Anthony, ~Camila, ~Clara, ~danyvidal370, ~Dulce, ~Eduard, ~Freddy, ~hana, ~Isab...

Angela Quevedo Instructora afiadi6 a ~Eduard al grupo.

20/10/2025

Angela Quevedo Instructora afiadié a +57 315 8190252 al grupa.

Cordial saludo chicos,

A continuacién anexo la lista de verificacién (rubrica) mediante la cual se evaluara la
evidencia final de este trimestre para la competencia de INGLES.

Fecha de presentacion: 05/12/2025 T B0, F

&

Qv

- 3315672.pdf
wi | 167 KB, Documento Adobe Acrobat

Abrir Guardar como...

1A41am &

Comparto el material de estudio visto la clase anterior: 17/10/2025 AT, T

Alphabet.pptx
2

26 MB, Presentacién de Microsoft PowerPoint

Abrir Guardar como...

1142a.m &
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SENA

CENTRO DE FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-CBI REGIONAL: VALLE
PROGRAMA: Técnico en Alistamiento de Laboratorios FECHADEAPUCAOON: |05/12 /25
ACTIVIDAD DE APRENDIZA) Brindar informacién bisica sobre situaciones de su drea ocupacional haciendo uso de las formas
o - y vocabulario estudiados.
COMPETENCIA: Comprender textos en inglés de forma escrita y auditiva.
RESULTADQ 3 Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y temas técnicos.
o O AP Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sendillos en inglés técnico.
DESEMPENO PRODUCTO DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
Realice un video, en inglés, presentidndose como aprendiz SENA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE: X del programa de formacién que est3 realizando e incluyendo Ia
descripcién de un drea de formacién (taller, laboratorio, oficina.
etc.)
CRITERIOS ALUACIO e Interpreta un texto sencillo y puede construir un mapa conceptual basado en el mismo.
e " e  Pronuncia adecuadamente ef vocabulario y modismos basicos del idioma.
NOMBRE DEL APRENDIZ: Caleb Relaado Rodrigue 2. | micnape caracTerzacion: | 3aiser
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: 5
OBJETIVO DE LA LISTA DE Comprobar que el aprendiz es capaz de brindar informacion basica sobre su programa de formacién e
CHEQUEO: informacién personal.
CUMPLE
Ne INDICADORES OBSERVACQIONES
St NO
& — L
1 A través del uso herramientas TIC, realiza su presentacién personal y como 1/
aprendiz Sena usando expresiones orales de saludos y (no leyendo)
Realiza su presentacién personal y como aprendiz Sena utilizando "verbo to be" I
2 wnasrespecﬁvoyd]eﬁvosvmnﬂvos. /
W&md&m&owymwamm&md&m = PPT %
3 lengua extranjera haciendo uso del vocabulario relacionado con su drea / Lab eqopmen
profesional (apoyo visual del voca usado). =
4 Pronundia, entona y usa un tono de voz que le permite comunicarse con fa / horooRn ¥
audiendia. %ﬁuw '@
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: MW ‘@
2
Firma de! Aprendiz: Cdleb PelgoJo. Firma del Instructor:

GTH-F-062 V09
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Instrumento de Evaluacion (observacién o valoracién de producto) - Lista de Chequeo o de
Verificacion

CENTRO DE
CENTRO DE B NOLOGIA INDUSTRIAL- AL:
FORMACION: IOTECNOLOG STRIAL-CBI REGION VALLE
PROGRAMA: Tecnélogo en Entrenamiento Deportivo FECHA DE APLICACION:  O412~25
ACTIVIDAD DE Brindar informacion basica sobre situaciones de su drea ocupacional haciendo uso de las formas
APRENDIZAJE: gramaticales y vocabulario estudiados.
COMPETENCIA: Comprender textos en inglés de forma escrita y auditiva.
1. Leer textos muy breves y sencillos en inglés.
RESULTADO DE 2. Encontrar informacién especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.
APRENDIZAJE: - .
3. Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, pginas web, etc.
DESEMPENO | PRODUCTO DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
EVIDENCIA DE Realice una presentacion oral o en video, describiendo en inglés lo
APRENDIZAJE: X que un compaiiero hace en su puesto de trabajo. (con apoyo visual,
no leyendo)
Sostiene conversaciones con vocabulario basico y técnico aprendido.
CRITERIOS DE 3 ci
EVALUACION: Estructura adecuadamente una opinién sobre un tema conocido de su especialidad.
Elabora resimenes cortos sobre textos sencillos, y con contenido técnico
NOMBRE DEL 44 M
s 2 DE .
i ,4,., d res ?Z J; pe G vetrio ! FICHA DE CARACTERIZACION: | 3235661
NOMBRE DEL A Q}b‘%\\D@
INSTRUCTOR: ; L\
OBJETIVO DE LA LISTA Comprot;r que el aprendiz es capaz de brindar informacién bdsica sobre situaciones de su drea
DE CHEQUEO: ocupacional

CUMPLE
N.2 INDICADORES OBSERVACIONES

NO

A través del uso de las herramientas TIC, presenta las funciones y
1 caracteristicas (fisicas’y de la personalidad) de un compafiero de trabajo. (uso
el presente simple, progresivo, adjetivos)

L/

Usa vocabulario relacionado con su drea ocupacional para especificar las
MM’MM = Sira 2 2

2 funciones de su compafero de trabajo (actividades, rutinas, funciones,
herramientas, maquinaria, etc.)

L
\

3 Hace uso del presente simple para expresar las funciones de su compaiiero de / WOTKS ~
trabajo. Uso de auxiliares, regla tercera persona (s-es-ies) plony . —
4 Pronuncia, entona y usa un tono de voz que le permite comunicarse con la / M S

audiepcia.

Valoracion: Cumple j No cumple : No cumple ain :

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

Firma del Aprendiz: /4»1)"46 cl,‘Pc ﬁcﬁio ﬂ Firma del Instructor: /
t

GTH-F-062 V09
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA

Instrumento de Evaluacién (observacién o valoracién de producto) - Lista de Chequeo o de
Verificacion

CENTRO DE
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-CBI *
FORMACION: GIA INDUSTRIAL-CB REGIONAL. VALLE
PROGRAMA: Técnico en Peluqueria FECHA DE APLICACION: 5 n_l ’25
ACTIVIDAD DE Brindar informacién bésica sobre situaciones de su drea ocupacional haciendo uso de las formas
APRENDIZAJE: gramaticales y vocabulario estudiados.
COMPETENCIA: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales
5 segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las lenguas.
1. participar en intercambios conversacionales basicos en forma oral y escrita en inglés en
RESULTADO DE diferentes situaciones sociales tanto en la cotidianidad como en experiencias pasadas.
APRENDIZAJE: 2. llevar a cabo acciones de mejora relacionadas con el intercambio de informacién basica en
inglés, sobre si mismo, otras personas, su contexto inmediato, asi como de experiencias pasadas.
DESEMPENO | PRODUCTO DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
EVIDENCIA DE Realice una presentacién oral o en video, describiendo en inglés lo
APRENDIZAJE: X que un compadero hace en su puesto de trabajo. (con apoyo
visual, no leyendo)
Sostiene conversaciones con vocabulario basico y técnico aprendido.
CRITERIOS DE - . g
EVALUACION: Estructura adecuadamente una opinién sobre un tema conocido de su especialidad.
Elabora resimenes cortos sobre textos sencillos, y con contenido técnico
NOMBRE DEL
4 FICHA DE CARACTERIZACION: | 3235741
. > \
i 41 Trorcw b—‘ ara QOC\ nyOG
NOMBRE DEL g
INSTRUCTOR: A’Y\O\'ek‘q Q&'\\OS
\Y
OBJETIVO DE LA Comprobar que el aprendiz es capaz de brindar informacién basica sobre situaciones de su area
LISTA DE CHEQUEO: | ocupacional

CUMPLE
N.2 27 INDICADORES ' OBSERVACIONES

st | No

o

A través del uso de las herramientas TIC, presenta las funciones y
2oat P Y Tl
1 caracteristicas (fisicas y de la personalidad) de un compafiero de trabajo.
(uso del presente simple, progresivo, adjetivos)
Usa vocabulario relacionado con su drea ocupacional para especificar las
2 funciones de su compafiero de trabajo (actividades, rutinas, funciones,
herramientas, maquinaria, etc.)

Hace uso del presente simple para expresar las funciones de su compaiiero

§
\

LR RN

. b p Shed

3 de trabajo. Uso de auxiliares, regla tercera persona (s-es-ies) b
Pronuncia, entona y usa un tono de voz que le permite comunicarse con la Jexy %
b i audienc?a & "‘#@

Valoracién: Cumple No cumple : No cumple atn [_____l

%16 € Video de Yu C(ord

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: wq?,s(\‘
(O p

Firma del Aprendiz: [ q .l,fo\(\q p Firma del Instructor:

GTH-F-062 V09
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Instrumento de Evaluacion (observacién o valoracién de producto) - Lista de Chequeo o de Verificacion

LF_lrma del Aprendiz:

CENTRO DE A
FORMAGCION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-CBI REGIONAL: VALLE
| 2 ; : ; :
PROGRAMA: Técnico en Operaciones Comerciales FECHA DE APLICACION: m 12|25
ACTIVIDAD DE JBrindar informacién basica sobre situaciones de su area ocupacional haciendo uso de las formas gramaticales y vocabulario
APRENDIZAJE: estudiados.
COMPETENCIA: Comprender textos en inglés de forma escrita y auditiva.
Realizar intercambios $ociales y practicos muy breves, con un vocabulario suficiente para hacer una exposicién o mantener,
una conversacién sencilla sobre temas técnicos.
RESULTADO DE g ; ;
APRENDIZAJE: Encontrar informacién especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.
Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web, etc.
NCIADE DESEMPENO PRODUCTO | DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
fleE’EErlDEME' X Realice una presentacién oral o en video, describiendo en inglés un proceso el cual
E realice cotidianamente en su puesto de trabajo.
Sostiene conversaciones con vocabulario basico y técnico aprendido.
CRITERIOS DE
EVALUACION: |Estructura adecuadamente una opinién sobre un tema conocido de su especialidad.
Elabora resimenes cortos sobre textos sencillos, y con contenido técnico
JNOMBRE DEL
CION:
APRENDIZ: PUssan \\o.\ ala 2705 qu\ (oo, [P ATECARAGTEREN 16 3290916
NOMBRE DEL o
[INsTRUCTOR: G_Qj\ M
J
OBJETIVO DE,LA LISTA IComprobar que el aprendiz es capaz de brindar informacién basica sobre situaciones de su 4rea ocupacional
DE CHEQUEO:
\ CUMPLE
N° INDICADORES OBSERVACIONES
Si NO
=
1 A través del uso de las herramientas TIC, presenta sus funciones y
caracteristicas en su puesto de trabajo. (uso del presente simple, progresivo y adjetivos)
Usa vocabulario en i ificar e \‘
5 inglés relacionado con su 4rea ocupacional para especi 1 Q’d»
los pasos de un proceso técnico. (actividades, herramientas, maquinaria, etc.)
< -
Realiza la presentacién usando expresiones de saludos, introduccién, secuencia de los hechog
3 y despedida.
(con material de apoyo visual, no leyendo)
L~
4 Pronuncia, entona y usa un tono de voz que le permite comunicarse con la audiencia. 1/
Valoracién:  Cumple ZKNO cumple [ | No cumple aiin =
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: v dend bb' (\\\B
e o)
Firma del Instructor:

plesson

Lyl

GTH-F-062 V09



N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Instrumento de Evaluacion (observacién o valoracion de producto) - Lista de Chequeo o de Verificacion

CENTRO DE CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-
REGI : Vi
FORMACION: CBI e e
PROGRAMA: Tecnologo en Actividad Fisica FECHA DE APLICACION: [~3-/2-702
ACTIVIDAD DE Reportar eventos sobre situaciones de su drea ocupacional haciendo uso de las formas
APRENDIZAJE: gramaticales y vocabulario estudiados.
COMPETENCIA: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales
5 segun los criterios establecidos por el marco comtin europeo de referencia para las lenguas.
RESULTADO DE 1. Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de contextos
APRENDIZAJE: sociales y laborales pasadas.
DESEMPENO | PRODUCTO DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
EVIDENCIA DE Participacién en la semana de los idiomas con su stand para
APRENDIZAJE: X explicar y aplicar el paso a paso y beneficios de una actividad
fisica
Sostiene conversaciones enlaza una serie de elementos breves, concretos y sencillos para
CRITERIOS DE crear una secuencia cohesionada y lineal.
EVALUACION: participa en juegos de rol guiados o situaciones simuladas sobre situaciones cotidianas y
laborales actuales, pasadas y futuras en contextos sociales orales y escritos.
NOMBRE DEL Ao\ @D FICHA DE 2928096
APRENDIZ: (Lka Eiceds CARACTERIZACION:
NOMBRE DEL 3
INSTRUCTOR: Angeln.  Glilles
f::::'mo RELA Comprobar que el aprendiz es capaz de hacer una presentacién breve y preparada sobre un
CHEQUEO: tema dentro de su especialidad.
N° INDICADORES :lUMP;EO OBSERVACIONES
1 Realiza su presentacion en inglés usando expresiones de saludos, d
introduccién, secuencia de los hechos y despedida. /
Provee vocabulario y/o material de apoyo visual, asi como 7
2 |instrucciones claras para el desarrollo de la actividad, haciendo uso del L
idioma extranjero inglés. /
3 Aplica la ludica o dindmica de manera organizada y clara permitiendo
su buen desarrollo.
1. A0 5 ] 72777
4 Todos los integrantes del grupo participan de manera activa y // ZA//J r Lot
significativa haciendo uso de su vocabulario técnico. 3.
vV 4,
5 Responde a las dudas sobre el tema de manera satisfactoria Vo
Pronuncia, entona y usa un tono de voz que le permite comunicarse
6 con la audiencig~"
Valoracion: Cumple E/No cumple [::] No cumple ain E:l
Hoy ben erhcﬂc) len MO
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: &“)
3 ﬂk)\.o{ cl\ e ex)
7 Al
Firma del Aprendiz: ? / Firma del Instructor: M
g Jiop /2

oy TP 7/
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SENA

SERVIClog NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Instrumento de Evaluacion (Observaclén o valoracién de producto) - Lista de Chequeo o de

Verificacion
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA ' =
CENTRO DE FORMACION: CBI i REGIONAL: VALLE
PROGRAMA: Tecnédlogo en Entrenamiento Deportivo FECHA DE APLICACION: 3 / ‘L 2 /Z 5
Brindar informacion basica sobre siluaciones de su 4rea ocupacional haciendo uso de las formas
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: gramaticales y vocabulario estudiados,
COMPETENCIA: Comprender texlos en inglés de forma escrita y auditiva.
RESULTADO DE APRENDIZAJE: « Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y temas técnicos.
1 « Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés técnico.
DESEMPENO | PRODUCTO DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE: Realice un video, en inglés, presentandose como aprendiz SENA del
X programa de formacion que esta realizando e incluyendo la descripcion de
un area de formacion (taller, laboratorio, oficina. etc.)

CRITERIOS DE EVALUACION: = Interpreta un texto sencillo y puede construir un mapa conceptual basado en el mismo.
% e Pronuncia adecuadamente el vocabulario y modismos basicos del idioma.

NOMBRE DEL APRENDIZ: ! ! :Z QI FICHA DE CARACTERIZACION: 3372484
NOMBRE DEL INSTRUCTOR:

OBJETIVO DE LA LISTA DE Comprobar que el aprendlz es capaz de brindar informacién basica sobre su programa de formacion e
CHEQUEO: informacion personal.
CUMPLE
NS INDICADORES OBSERVACIONES
SI NO
home , ase.
A través del uso de las herramientas TIC, realiza su g@sentacién per%l y como |~ ot 2
1 : : T Ty T o8
aprendiz Sena usando expresiones orales de saludos y despedidas (no leyendo) 1o

Tam Veib +1ng

N

Realiza su presentacion personal y como aprendiz Sena utilizando "verbo to be” con sus
respectivos adjetivos y sustantivos.

Expresa su desempefio ocupacional en lengua extranjera haciendo uso del vocabulario
lacionado con su 4rea profesional (apoyo visual).

-

Nl N[N EN

e
4 Pronuncia, entona y usa un tono de voz que le permite comunicarse con la audiencia.

Valoracién:  Cumple No cumple I: No cumple ain D

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

Firma del Aprendiz: Firma del Instructor:
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SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Instrumento de Evaluacion (observacion o valoracion de producto) - Lista de Chequeéo o de

Verificacion
CENTRO DE FORMACION: A I REGIONAL: VALLE
" Tecndlogo en mantenimiento electrénico e ’
PROGRAMA A FECHA DE APLICACION: 5 / (2 !2 5
Brindar informacion basica sobre situaciones de su drea ocupacional haciendo uso de las formas
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: | gramaticales y vocabulario estudiados.
: Interactuar enlenguainglesa de forma oraly escrita dentro de contextos socialesy laborales segin los criterios establecidos
COMPETENCIA: por el marco comun europeo de referencia para las lenguas.
PRENDIZAJE: * Comprender informacién bésica oral y escrita en Inglés acerca de sl mismo, de las personas y de su contexto
RESULTADO DE A & inmediato en realidades presentes e historias de vida
DESEMPERO | PRODUCTO DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE: Realice un video, en inglés, presentdndose como aprendiz SENA del
X programa de formacién que esté realizando e incluyendo la descripcién de
un drea de formacién (taller, laboratorio, oficina. etc.)
CRITERIOS DE EVALUACION: * Interpreta un texto sencillo y puede construir un mapa conceptual basado en el mismo.
* Pronuncia adecuadamente el vocabulario y modismos bésicos del idioma.
NOMBRE DEL APRENDIZ: : JO\r\n s"\Uen QUQ p@u,“e]ncmneamcremm:l 3315655
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: a_Gb\0)
OBJETIVO DE LA LISTA DE Comprobafue el aprendiz es capaz de brindar informacién bdsica sobre su programa de formacién e
CHEQUEO: informacién personal,
CUMPLE
N* INDICADORES OBSERVACIONES
S8l | NO
’ A través del uso de las herramientas TIC, realiza su presentacion hersonaly como LA
iz Sena usando expresiones orales de saludos y despedidas (no leyendo)
!w;/—— .gﬂv A~ V -,
2 Realiza su presentacién personal y como aprendiz Sena utilizando "verbo 1o be" con sus //
respectivos adjetivos y sustantivos. T s
5 | Expresa sudesempefio ocupacional en lengua extranjera haciendo uso del vocabulario " | Sena desunphion
relacionado con su érea profesional (apoyo visual). /
¥ <
/ [ AuNnbery o~
4 Pronuncia, entona y usa un lono de voz que le permite comunicarse con la audiencia. ¥* 1oy ‘E > Q‘\)&M( no e
Roauntain |
Valoracién: Cumple m(cumplo D No cumple ain D
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: M 7,«9‘@
Firma del Aprendiz: Firma del Instructor:
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